




PROFICIAT

Je behoort tot de gelukkige laureaten van een statutaire selectie bij FOD Financiën en staat 
op het punt om deel uit te maken van dit fantastische departement!

En wat nu?

Hier volgen de stappen die je moet volgen, en we begeleiden je graag doorheen het proces:

1. Controleer je rangschikking via je account op "werkenvoor.be".

2. Je hebt een e-mail ontvangen met de uitnodiging om in te loggen op je "werkenvoor.be" 
account. Hier kun je onze jobaanbieding(en) bekijken.

3. Nu is het aan jou om een keuze te maken om al dan niet op de jobaanbieding in te gaan 
en je voorkeuren aan te geven.



EEN JUISTE KEUZE MAKEN

Voorbeeldmail van Werkenvoor.be (deel 1) 

(Titel van de functie)

…

(ANG ..…).

(Datum:  ……………………).



EEN JUISTE KEUZE MAKEN

Voorbeeldmail van Werkenvoor.be (deel 2) 



EEN JUISTE KEUZE MAKEN

Belangrijk dus om:

- te bekijken over welke functie gaat het

- hoeveel plaatsen er beschikbaar zijn

- tot wanneer je kan solliciteren voor de jobaanbieding

- vervolgens doorklikken op de link in de mail met
➢ concrete  jobaanbieding(en)

➢ bijkomende info over de jobaanbieding



EEN JUISTE KEUZE MAKEN

Hier kan je alvorens een keuze te maken, alle informatie over de jobaanbieding nog 
eens rustig herbekijken: 

Welkom

Functietitel (m/v/x) Mijn dossier

Statutair

Master / Bachelor

Nederlands

Vacante 
plaatsen

Jobaanbod geldig 
tot, .. / .. / .. 

Accepteer jobaanbieding Geen interesse

Functiebeschrijving

Aanbod

Voordelen

Werkgever



• Naast het raadplegen van je “                               “ account om de verschillende vacatures en 
contactpersonen te bekijken, kan je deze ook terugvinden op onze jobsite www.jobfin.be

EEN JUISTE KEUZE MAKEN

http://www.jobfin.be/


• Naast het raadplegen van je “                               “ account om de verschillende vacatures en 
contactpersonen te bekijken, kan je deze ook terugvinden op onze jobsite www.jobfin.be

Functietitel (ANG….) 

Functietitel (ANG….) 

EEN JUISTE KEUZE MAKEN

http://www.jobfin.be/


MAAK EEN WELOVERWOGEN KEUZE!

LET OP!

➢ Na het doorgeven en bevestigen van je voorkeur(en) kan je NIET meer terug. 
Controleer dus zeker al je opgegeven voorkeuren en hou er rekening mee dat 
afhankelijk van je rangschikking, zal je hier effectief kan worden toegewezen.

➢ Impact van vorige reservelijsten: bestaande reservelijsten krijgen voorrang op de 
nieuwe. Voorbeeld: je staat op de eerste plaats in de nieuwe reserve, maar er is nog 
een oude reserve voor dezelfde selectie geldig → alle actieve laureaten in deze 
reserve worden in de consultatie vóór jou gerangschikt.



MAAK EEN WELOVERWOGEN KEUZE!

Eens je een keuze hebt gemaakt→ 3 mogelijke opties

Gunstig gerangschikt + 
jobaanbod in de lijn van jouw

doorgegeven voorkeur(en) 
Oproepingsbrief Indiensttreding

1ste optie:
Je bent gunstig gerangschikt en krijgt een functie toegewezen die overeenkomt met één 
van de keuzes die je had opgegeven. 

Je ontvangt een officiële indiensttredingsbrief van de FOD Financiën, je accepteert de job 
die jou in de brief wordt aangeboden en je treedt in dienst.



MAAK EEN WELOVERWOGEN KEUZE!

Gunstig gerangschikt + 
jobaanbod in de lijn van jouw

doorgegeven voorkeur(en) 
Oproepingsbrief Geen Indiensttreding

Geschrapt uit de reserve

2de optie:
Je bent gunstig gerangschikt en krijgt een functie toegewezen die overeenkomt met één 
van de keuzes die je had opgegeven.

Je ontvangt een officiële indiensttredingsbrief van de FOD Financiën en je beslist om niet 
in dienst te treden: je zal geschrapt worden uit de reserve. Bijgevolg zal je geen 
werkaanbieding meer ontvangen op basis van deze selectie.



CONSULTATIE – MEET & GREET

Gunstig gerangschikt maar niet mogelijk om jou
een job aan te bieden in de lijn van jouw

doorgegeven voorkeuren

Terug in de reserve

(opgelet : als je een beperkte keuze maakt→
minder mogelijkheden om jou een job aan te 

bieden)

3de optie:
Je bent gunstig gerangschikt, maar er is geen mogelijkheid om jou een job aan te bieden 
conform de keuzes die je had aangeduid. 

Je wordt automatisch terug in de reserve geplaatst voor een eventueel volgende 
consultatie. Het al dan niet organiseren van een volgende consultatie is afhankelijk van de 
toekomstige behoeften van FOD Financiën en de geldigheidsduur van de reserve.



EEN JUISTE KEUZE MAKEN
Vervolgens kies je:

• Accepteer jobaanbieding 

• Geen Interesse: 

Welkom

Functietitel (m/v/x) Mijn 
dossier

Statutair

Master / Bachelor

Nederlands

Vacante 
plaatsen

Jobaanbod geldig 
tot

,, / ,, / ,,,,

Accepteer jobaanbieding Geen interesse

Functiebeschrijving

Aanbod

Voordelen

Werkgever



Welkom

Bevestig mijn keuze / Mijn dossier

Ja, ik aanvaard deze jobaanbieding Annuleer

Bevestig mijn keuze

Je hebt op 'Accepteer jobaanbieding' geklikt. Bevestig je keuze door nogmaals op de knop ‘Accepteer jobaanbieding’ te klikken. Indien je terug wil 
naar de vacature, klik je op 'Annuleren’.

Let op: Je kunt je keuze hieronder niet wijzigen. Als u deze vacature accepteert en vervolgens weigert, wordt u verwijderd uit de laureatenlijst.

EEN JUISTE KEUZE MAKEN



• Jouw voorkeuren doorgeven

Je hebt op 'Accepteer jobaanbieding' geklikt. Bevestig je keuze door nogmaals op de knop ‘Accepteer jobaanbieding’ te 
klikken. Indien je terug wil naar de vacature, klik je op 'Annuleren’.

Deze vacature heeft betrekking op meerdere locaties. Je kunt hieronder je voorkeur(en) aangeven. Er zal zoveel mogelijk 
rekening mee worden gehouden, maar we kunnen niet garanderen dat je op de locatie van je keuze wordt geplaatst.

Let op: je kan jouw keuze hieronder niet wijzigen. Eens je deze vacature accepteert en vervolgens weigert, word je verwijderd uit de 
laureatenlijst.

Bevestig mijn keuze / Mijn dossier

Bevestig mijn keuze

EEN JUISTE KEUZE MAKEN



➢Er zit minstens 3 weken tussen het verstrijken van de 
consultatieperiode en de ontvangst van jouw oproepingsbrief.

➢In jouw oproepingsbrief zullen 2 mogelijke data van indiensttreding
voorgesteld worden.

➢Wat is de bedoeling hiervan? 

Om ervoor te zorgen dat de startdata samenvallen met het begin van 
de opleidingen zodat we je in de best mogelijke omstandigheden 
kunnen verwelkomen ☺

EEN JUISTE KEUZE MAKEN



ZIT JE TOCH NOG MET VRAGEN?

Stuur gerust een mailtje naar: statutairnl@minfin.fed.be

mailto:statutairnl@minfin.fed.be
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